
 

eco Wahlbarometer zeigt netzpolitisches Stimmungsbild – deutschlandweit, 

repräsentativ und in Echtzeit 

Die Bundestagswahl rückt näher. Doch welchen Einfluss nehmen digitalpolitische Themen auf die 

Wahlentscheidung der Deutschen? Welcher Partei mit Regierungsverantwortung auf Landes- oder 

Bundesebene trauen sie am ehesten die digitale Transformation zu? Und wie schätzen Bürger:innen 

den Nutzen eines Digitalministeriums ein?   

Aufschluss gibt das netzpolitische Wahlbarometer, das eco - Verband der Internetwirtschaft e.V. 

gemeinsam mit Civey entwickelt hat und das vom Vodafone Institut, Leaseweb sowie Huawei 

unterstützt wird. Bis zur Bundestagswahl am 26. September liefert das Wahlbarometer ein 

repräsentatives Stimmungsbild für ganz Deutschland und einzelne Bundesländer in Echtzeit.  

Alle Live-Ergebnisse:  

In welchen dieser Bereiche sind Sie mit der aktuellen Bundesregierung unzufrieden? 

• Balkendiagramm  • Liniendiagramm  • Deutschlandkarte 

 

Hat das Thema „Digitalpolitik" einen starken Einfluss auf Ihre Wahlentscheidung in der 

Bundestagswahl? 

• Balkendiagramm • Liniendiagramm • Deutschlandkarte  

 

Welcher Partei mit Regierungsverantwortung auf Landes- oder Bundesebene trauen Sie am 

ehesten zu, die digitale Transformation erfolgreich zu gestalten? 

• Balkendiagramm • Liniendiagramm • Deutschlandkarte  

 

Sollten digitale Themen in der kommenden Bundesregierung Ihrer Meinung nach größere 

Bedeutung haben (z.B. in Form eines Digitalministeriums)? 

• Balkendiagramm • Liniendiagramm • Deutschlandkarte  

 

Ist Deutschland Ihrer Meinung nach als Wirtschaftsstandort im Bereich Digitalisierung 

wettbewerbsfähig? 

• Balkendiagramm • Liniendiagramm • Deutschlandkarte  

 

Wie groß schätzen Sie den Einfluss digitaler Dienste auf Ihren privaten und beruflichen Alltag ein? 

• Balkendiagramm • Liniendiagramm • Deutschlandkarte  
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